CHƯƠNG TRÌNH HỌP CHI BỘ

( Đ/c Bí thư chi bộ điều hành)
I- Đóng đảng phí.

II- Nghi thức (Bí thư chi bộ).

1- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu.

2- Báo cáo số lượng đảng viên (chính thức, dự bị), có mặt, vắng mặt, lý do.

3- Chủ trì cuộc họp là đồng chí bí thư chi bộ, thư ký là đ/c: Trương Thanh Biên.
III- Nội dung.

1- Thông qua các bản tin của tỉnh, huyện và các văn bản khác (nếu có).

- Tỉnh : 10 sự kiện nổi bật của tỉnh 2013.( Nghĩa)

-Huyện: Hiệu quả bước đầu trong phong trào XD nông thôn mới cùa xã Đông Hòa ( Nghĩa)

2- Thông qua chương trình chỉ đạo của Đảng ủy (Bí thư chi bộ). 
3- Thông qua Nghị quyết về phương hướng nhiệm vụ năm 2014 của Đảng ủy.

4- Báo báo tháng và chương trình chỉ đạo của chi bộ (phó bi thư chi bộ).

5- Bí thư chi bộ gợi ý thảo luận.

6- Đảng viên tập trung thảo luận.

7- Phát biều chỉ đạo của cấp trên (nếu có).

8- Bí thư chi bộ giải trình, kết luận và chỉ đạo nhiệm vụ trong tâm cần phải thực hiện trong thời gian tới và phân công giao nhiệm vụ cho đảng viên.

9- Triển khai một số nhiệm vụ khác (nếu có) 

IV- Nội dung sinh hoạt chuyên đề.

V- Nội dung kiểm tra, giám sát, kiểm điểm xoay vòng (nếu có).
VI- Nội dung khác (nếu có).
VII- Kết thúc.
  ĐẢNG ỦY XÃ ĐÔNG HÒA
                           ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
  CHI BỘ TRƯỜNG THĐH 3                          Đông Hòa, ngày 9 tháng 2 năm 2014



   


  Số        -BC/CB            

BÁO CÁO

Tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 1 

và chương trình chỉ đạo tháng 2 năm 2014

Căn cứ vào chương trình chỉ đạo của Đảng ủy xã và chương trình chỉ đạo của chi bộ, trong tháng chi bộ đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ đạt được một số kết quả như sau:

I- VỀ KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ ĐƯỢC GIAO:
1- Công tác tư tưởng, chính trị.

- Triển khai các văn bản của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước  các cấp đến cán bộ, đảng viên, giáo viên; tổ chức sinh hoạt đầy đủ các bản tin của tỉnh, huyện ban hành.

        - Giáo dục về chính trị tư tưởng cho cán bộ, đảng viên, giáo viên để yên tâm công tác, hoàn thành nhiệm vụ được giao. Tuyên truyền phòng, chống dịch bệnh, thực hiện nghiêm chỉnh quy định về An toàn giao thông. Đón tết nguyên đán vui vẻ lành mạnh tiết kiệm.
      - Nhìn chung tư tưởng của CB đảng viên, giáo viên và học sinh vẫn ổn định an tâm công tác.

       2- Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị chuyên môn được giao.

- Tổ chức báo cáo sơ kết học kỳ I và thông qua phương hướng hoạt động học kỳ II.

- Bảo quản tốt cơ sở vật chất, tổ chức lao động vệ sinh khuôn viên trường học, làm tốt công tác tuyên truyền phòng chống các loại bệnh mùa đông.
 - Đổi mới phương pháp dạy và học, tăng cường thao giảng, dự giờ học tập kinh nghiệm nâng cao chất lượng giảng dạy các môn học.

- Tổ khối chuyên môn xây dựng kế hoạch hoạt động tuần và hoạt động tháng, sinh hoạt định kỳ theo quy định, thực hiện đúng chương trình giảng dạy và khung thời gian.
- Lập kế hoạch thanh tra toàn diện giáo viên, tạo điều kiện cho GV tham gia thi giáo viên dạy giỏi phần lý thuyết cấp huyện đạt 6/7 giáo viên tham gia dự thi. Đồng thời hoàn thành hồ sơ cho GV MN chuẩn bị dự thi GVG cấp tỉnh.
- Duy trì nâng cao chất lượng dạy và học song song với việc phụ đạo học sinh yếu. Có kế hoạch bồi dưỡng  học sinh giỏi, học sinh có năng khiếu
· Tăng cường công tác kiểm tra, dự giờ thăm lớp nâng cao tay nghề của giáo viên. Trong tháng 01 đơn vị trường MN đã tổ chức dự giờ, thăm lớp tổng số 8 tiết, xếp loại tốt 6 tiết, khá 2 tiết.
- Làm tốt công tác an toàn thực phẩm và an toàn giao thông đối với giáo viên và học sinh. Đồng thời quan tâm thực hiện công tác chăm sóc nuôi dưỡng, tuyệt đối an toàn không để xảy ra ngộ độc thực phẩm trong đơn vị trường mầm non.
- Duy trì sĩ số học sinh, hạn chế thấp nhất học sinh bỏ học.

- Thực hiện nghiêm túc thời gian nghỉ tết theo quy định. Có kế hoạch bảo quản cơ sở vật chất trong thời gian nghỉ tết, phân công trực tết.

- Kiểm kê tài sản theo quy định quyết toán năm 2013 và xây dựng dự toán kinh phí năm 2014.
- Tổ chức điều tra công tác PCGD và tổng hợp thống kê 23/23 tổ của 2 ấp.
- Trong đơn vị trường MN tỉ lệ BN: 93,4% trong đó: 79,2% BNXS; tỷ lệ chuyên cần đạt 90%; trẻ SDDV 4,7%, trẻ thấp còi độ 1: 9,1%, thấp còi độ 2: 0,8%.
3- Lãnh đạo công tác đoàn thể.
- Phát động các hoạt động xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực, trường xanh-sạch-đẹp an toàn. Tiếp tục xây dựng nề nếp, phong trào thi đua các khối lớp. Duy trì nâng cao chất lượng các buổi sinh hoạt lệ đối với công đoàn, chi đoàn. 
Tăng cường công tác giám sát, kiểm tra của công đoàn đối với tập thể và cá nhân từng đơn vị.

· Công đoàn, chi đoàn tổ chức sinh hoạt bình xét cá nhân ưu tú lập danh sách báo cáo chi bộ để có kế hoạch tham gia dự lớp đối tượng đảng.

- Tổ chức họp BCH và họp chi đoàn lấy ý kiến giải thể chi đoàn ( Không đủ đoàn viên ) đề nghị ghép với chi đoàn ấp.

* Đối với đơn vị trường MN:

- Công đoàn tổ chức tặng quà cho công đoàn viên trong dịp tết, Chi đoàn thực hiện nghiêm việc treo cờ và tổ chức lao động vệ sinh trường lớp, khuôn viên trước và sau tết.

- Giám sát việc thu chi tiền ăn hang ngày, đánh giá thu chi đúng và đủ, công khai rõ rang. Giám sát việc vệ sinh trường lớp, ATTP, chế biến thức ăn, tổng số 10 cuộc, nhìn chung việc chế biến thức ăn đúng qui trình có lưu mẫu hàng ngày, an toàn, sạch sẽ.
  4- Lãnh đạo công tác xây dựng chi bộ:
 - Chi bộ tổ chức sinh hoạt đúng ngày quy định, đảng viên tham gia tương đối đầy đủ ( Vắng 3 đ/c có lý do). Tuy nhiên trong tháng qua thời lượng dành cho buổi sinh hoạt còn ít ( 1 tiếng) và chưa tổ chức sinh hoạt chuyên đề, đã được thường trực đảng ủy nhắc nhở.

 - Đảng viên trong chi bộ thực hiện tốt các chủ trương, chính sách và pháp luật của nhà nước.
 -Quán triệt tư tưởng của cán bộ Đảng viên, CBCNV thật sự gương mẫu trước quần chúng nhân dân trong việc đón tết nguyên đán vui vẻ lành mạnh tiết kiệm, không vi phạm các tệ nạn xã hội, vi phạm giao thông.Treo cờ tết đúng quy định.
       - Đảng viên nêu cao tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao, gương mẫu chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, tích cực tham gia công tác do địa phương phát động.Tăng cường công tác phê và tự phê để nâng cao chất lượng đảng viên

       - Làm tốt công tác kiểm tra thường xuyên đối với đảng viên trong chi bộ.
       - Tiếp tục bồi dưỡng và giới thiệu đảng viên mới cho Đảng năm 2014 theo kế hoạch 
       - Xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát và kiểm điểm xoay vòng đảng viên năm 2014; xây dựng quy hoạch phát triển đảng viên năm 2014 báo cáo về Đảng ủy.
5- Nhận xét, đánh giá chung.
*Ưu điểm.

*Hạn chế.
      III/  CHƯƠNG TRÌNH CHỈ ĐẠO THÁNG 02 NĂM 2014.
     Căn cứ chương trình chỉ đạo của đảng ủy, nhiệm vụ của cấp trên giao và tình hình thực tế của chi bộ. Chi bộ trường TH Đông Hòa 3 đề ra chương trình chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ tháng 2/2014 như sau:
1/ Công tác tư tưởng, chính trị.
- Đảng viên có những việc làm cụ thể, thiết thực chào mừng ngày thành lập Đảng.Triển khai chương trình công tác tháng 02/2012  của Đảng Uỷ, thông tin tư tưởng của Ban tuyên giáo tỉnh Uỷ. Thực hiện tốt tháng kỷ niệm ngày thành lập Đảng. 

Tiếp tục chỉ đạo cho Đảng viên, CB – GV nghiêm túc tránh xa các tệ nạn xã hội, thực hiện tốt những điều đảng viên không được làm.
* Triển khai văn bản:

2/ Công tác chuyên môn.
- Tiếp tục duy trì nâng cao chất lượng dạy và học song song với việc bồi dưỡng học sinh yếu. Có kế hoạch bồi dưỡng cụ thể học sinh chuyển biến rõ nét 

- Tăng cường công tác kiểm tra, dự giờ thăm lớp nâng cao tay nghề của giáo viên.

- Làm tốt công tác an toàn thực phẩm và an toàn giao thông đối với giáo viên và học sinh.

- Duy trì sĩ số học sinh, hạn chế thấp nhất học sinh bỏ học.

     - Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt việc bồi dưỡng học sinh yếu kém.

     - Tiếp tục chuẩn bị cho giáo viên ôn luyện thi giáo viên giỏi cấp huyện, tỉnh  năm 2014. Tổ chức dự giờ thăm lớp, kiểm tra theo tiêu chí thi đua đầu năm.
     - Trường mầm non tiếp tục chỉ đạo theo phương pháp  lồng ghép tích hợp, thực hiện chuyên đề môi trường biển hải đảo, đưa trò chơi dân gian vào thực hiện mọi lúc mọi nơi.

     -  Chỉ đạo trường mầm non chăm sóc nuôi dưỡng tuyệt đối an toàn. 
     - Hoàn thành các loại hồ sơ đón đoàn kiểm định chất lượng trường học.
     -  Chuẩn bị tốt công tác chuyên môn, hồ sơ sổ sách chuẩn bị đón đoàn thành tra  giáo viên  của PGD .
     - Chỉ đạo việc tư kiểm tra các loại HSSS và kiểm tra công tác quản lý.  
3/ Công tác đoàn thể.
- Duy trì nâng cao chất lượng các buổi sinh hoạt lệ đối với công đoàn, chi đoàn.

- Tăng cường công tác giám sát kiểm tra của công đoàn đối với tập thể và cá nhân từng đơn vị.

      - Công đoàn, chi đoàn tổ chức sinh hoạt bình xét cá nhân ưu tú lập danh sách báo cáo chi bộ để có kế hoạch tham gia dự lớp đối tượng đảng.

     - Công đoàn cùng chính quyền đánh giá các loại quy chế, tự chấm điểm công đoàn, chuẩn bị đón đoàn kiểm tra công đoàn cấp trên.

      - Tổ chức các hoạt động thi đua chào mừng tháng thành lập Đảng. Phát động thi đua chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ và ngày thành lập đoàn 26/3. 

      - Tập cho học sinh chơi các trò chơi dân gian. 

     4/ Công tác xây dựng chi bộ.
      - Tiếp tục tham mưu cho  Đảng uỷ về công tác phát triển đảng viên mới. 

      - Làm kế hoạch phát triển đưa một số đối tượng đi học lớp đối tượng đảng. 

 - Lập KH kiểm tra đảng viên
.- Tăng cường công tác phê và tự phê để nâng cao chất lượng đảng viên. Có biện pháp cụ thể khắc phục những hạn chế yếu kém qua kiểm điểm cuối năm 2013.
- Làm tốt công tác kiểm tra thường xuyên đối với đảng viên trong chi bộ. Xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2014..
- Tiếp tục bồi dưỡng và hoàn thành hồ sơ kết nạp đảng viên mới năm 2014 theo kế hoạch.
        Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị trong tháng 1 và chương trình chỉ đạo tháng 2 của chi bộ trường tiểu học Đông Hoà 3. 

    Nơi nhận:                                                                                                   T/M CHI BỘ
  - TT Đảng ủy;                                                                                                    BÍ THƯ 

  - Các đ/c đảng viên trong chi bộ;
  - Lưu cb.
